
 

Die GERSTEL GmbH & Co. KG ist ein international tätiges mittelständisches, familiengeführtes 
Technologieunternehmen. Mit unseren rund 250 Mitarbeitern weltweit entwickeln, produzieren und 
vertreiben wir hochwertige automatisierte Analysesysteme. Für unseren Einkauf am Hauptsitz des 
Unternehmens in Mülheim an der Ruhr suchen wir Sie nächstmöglich als 
 

Einkäufer / Teamleitung Einkauf (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Bedarfsermittlung, Analyse und Bearbeitung des (globalen) Beschaffungsmarktes  
• Auswahl, Betreuung, Bewertung und Qualifizierung von Lieferanten 
• Verhandlungen von Preisen, Zahlungsbedingungen und Lieferkonditionen bei Rahmen- und 

Einzelverträgen 
• Koordination der Materialbedürfnisse und Beschaffung von Produkten, Materialien, Komponenten 

und Dienstleistungen 
• Sicherstellung einer hohen Materialverfügbarkeit bei optimalen Lagerbestandswert 
• Sicherung der Umsetzung und Einhaltung sämtlicher Qualitätsrichtlinien im Bereich Einkauf  
• Entwicklung und Aufbau eines Projekteinkaufs 

 
• Führung und Förderung des Teams Einkauf mit derzeit 3 Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen  
• Verantwortlich für die termin-, qualitäts- und budgetgerechte Beschaffung  
• Gestaltung und Weiterentwicklung effizienter Beschaffungsprozesse 
• Betreuung eigener Einkaufsgebiete bzw. Warengruppen 
• Kontrolle und Weiterentwicklung der gesetzten Ziele 

 
Wir erwarten: 

• Kaufmännische Ausbildung mit technischen Zusatzkenntnissen, abgeschlossenes Studium oder 
technische Berufsausbildung mit kaufm. Zusatzqualifikation 

• Mehrjährige Erfahrung im technischen Einkauf 
• Idealerweise erste Führungserfahrungen 
• Selbständiger und ergebnis- bzw. abschlussorientierter Arbeitsstil 
• Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick  
• Anwenderkenntnisse in einem ERP-System, vorzugsweise Microsoft Dynamics NAV, gute  

MS-Office-Anwenderkenntnisse  
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Sie erwartet:  

• Ein vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 
• Ein der Qualifikation entsprechendes attraktives Gehalt 
• Flache Hierarchie und kurze Entscheidungswege 
• Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Ein gutes Betriebsklima in einem engagierten und kompetenten Team 
• Job Rad 
• Gratiskaffee/Tee und Obst für alle Mitarbeiter 

 
 



 

Sind Sie interessiert?  
Für eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen Marcus Werner gerne telefonisch unter 0208-76503-0 zur 
Verfügung. Ihre schriftliche Bewerbung nebst aussagekräftigen Unterlagen, Ihrer terminlichen Verfügbarkeit 
und Gehaltsvorstellung senden Sie bitte an iga_ter-meer@gerstel.de 
 
GERSTEL GmbH & Co. KG 
Eberhard-Gerstel-Platz 1 
45473 Mülheim an der Ruhr 
Telefon 0208-76503-0 
www.gerstel.de 


